SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

b

PORTARIA/PROGEP N° 1122 DE 25 DE ABRIL DE 2017.

0] PRAC')-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE UBERLANDIA, no uso de suas atribui¢es legais,

RESOLVE:

Art. 1°. PRORROGAR, por mais 01 (um) ano o prazo de validade dos Concursos Publicos
e Processos Seletivos Simplificados regidos pelos seguintes editais:

)] Edital 079/2015 de Concurso Publico realizado pelo Instituto de Biologia, na Area:
Boténica — Subérea: Sistematica Filogenética de Plantas, cujo Edital de
homologacéo do resultado foi publicado no Diario Oficial da Unido em 06 de maio de
2016;

1)) Edital 014/2016 de Concurso Publico realizado pelo Instituto de Ciéncias Agrarias,
na Area: Engenharia Sanitaria e Ambiental — Subarea: Controle da Poluicdo do
Ar, cujo Edital de homologacéo do resultado foi publicado no Diario Oficial da Unido
em 06 de maio de 2016;

1) Edital 016/2016 de Processo Seletivo Simplificado realizado pelo Instituto de Artes,
na Area: Artes Visuais, cujo Edital de homologagio do resultado foi publicado no
Diério Oficial da Unido em 06 de maio de 2016;

V) Edital 003/2016 de Concurso Publico realizado pela Escola de Educacdo Bésica, na
Area 11: Educacdo Infantil/Anos Iniciais do Ensino Fundamental, cujo Edital de
homologacédo do resultado foi publicado no Diéario Oficial da Unido em 12 de maio de
2016;

V) Edital 018/2016 de Processo Seletivo Simplificado realizado pela Escola de Educagéo
Basica, na Area I: Ciéncias, cujo Edital de homologacéo do resultado foi publicado no
Diério Oficial da Unido em 19 de maio de 2016;

VI) Edital 099/2015 de Concurso Publico realizado pela Faculdade de Educacéo, na Area
I1: Comunicacdo Social — Subéarea Il: Produgéo Jornalistica em Midia Impressa, Cujo
Edital de homologacdo do resultado foi publicado no Diéario Oficial da Unido em 23 de
maio de 2016.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Marcio Magno Costa



